Consiliul Consultativ

Decizia .
din_/+  mai2018

Revenire la Decizia Consiliului Consultatiy din aprilie 2017 “Raport de activitate a
Sectiei management a] curriculumuluj si formare profesionals continui”

Examinand nota informativa, prezentata de sectia MCFPC

Consiliul Consultativ DECIDE:

1.Se ia act de nota informativa prezentatd de Erezanu Mihail, sef sectie, Revenire Iq
Decizia Consiliulyi Consultativ din aprilie 2017:
2.Managerii instructivi ai institutiilor de invatimant preuniversitar:
® Vororganiza sesiunij de informare cu referire Ia Regulamentul de atestare —
august - septembrie 2018;
® vor desfasura ateljere practice, la nive] de comisii metodice, cu referire Ia
completarea documentatiei de atestare — septembrie - decembrie 2018.

3. Sectia MCFPC(dI Erezany M.):
v' va analiza rezultatele procesuluj de atestare in anul de studij 2017- 2018 in sedinta
din august a managerilor instructivi;
v vaorganiza seminarul teoretico- practic,, Rolul comisiej scolare in procesul de
atestare a cadrelor didactice™- august 2018,
v’ va organiza un atelier practic cu referire [a criteriile de scriere a raportului de
autoevaluare — noiembrie 2018,

4. Sectia MCFPC va monitoriza, procesu] de atestare in conformitate cy Regulamentul de
atestare;

6. Responsabil de executarea prezentelor hotirari ale Consiljuluj Consultativ se

desemneazi managerii scolari aj institutiilor de invatdmant Preuniversitar i Sectia
MCFPC,
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Consiliul Consultativ

DECIZIA

Cu privire la “ Raportul de activitate al Sectiei Politici educationale si management,,

din 17 mai 2018

Urmare a expunerii notei informative ,, Raportul de activitate al Sectiei Politici
Educationale si Management, prezentat de citre Buruiana Lidia, Consiliul Consultativ

DECIDE:

. Se ia act de cunostinta de nota informativa, a sefului sectiei Politici educationale si

management, din cadrul DITS Calarasi, Buruiana Lidia;
;

2. Se mentioneaza activitatea echipelor manageriale a institutiilor G. “lon Creanga”,
Célarasi, G. Stefan cel Mare” Bravicea, LT "M. Eminescu” Sipoteni, LT”V. Alecsandri”
Célérasi, G. Oniscani, G. Pitusca, IET Tuzara, IET nr.3 Calarasi, IET Pitusca pentru promovarea
si implementarea politicilor educationale de stat la nivel de institutie, proiectdrii manageriale,
monitorizarea calitativd a procesului educational in asigurarea accesului, relevantei si calitatii In
educatie.

3. Managerii scolari vor:
3.1. Realiza actiuni necesare in vederea scolarizirii si prevenirii abandonului si absenteismului
scolar:
3.2. Organiza procesul de informare. formare, implementare si respectare a actelor legislativ-
normative in vigoare in domeniul educatiei, inclusiv domeniul educatiei incluzive;

3.3. Prezenta notele informative in vederea realizarii recomandarilor pe perioada de
postinspectie;

3.4. Elabora Planul managerial, in concordanta cu noile acte normative *Codul educatiei al R.
Moldova” "Strategia de Dezvoltare a Educatiei - 2020”, cu selectarea subiectelor, actiunilor
concrete pentru realizarea obiectivelor, planificarea probelor de evaluare la obiectele supuse
controlului frontal, actiunilor privind excluderea fenomenului violentei, de dezvoltare a educatiei
incluzive, respectand aspectul lingvistic;

3.5. Monitoriza procesul de evaluare externa elaborate de specialistii DITS, asigurand calitate si
continuitate in ciclul urmator de studii;

4. Responsabil de realizarea prezentei decizii se desemneazd Buruiana Lidia, sef sectie Politici
educationale si management;
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