_ Consiliul Consultativ
al Directiei Invatimant, Tineret si Sport Cilarasi

Decizia CC
privind activitatea SAP pentru perioada septembrie - decembrie 2017
si sugestii referitoare la eficientizarea activitatii CMI, CREI, CDS si a CD,
aprobata la sedinta din 27 decembrie 2017
Avand in vedere raportul de activitate prezentat, dar si constatérile facute de catre specialistii SAP
in urma vizitelor de monitortzare a procesului de educatie incluziva in institutiile prescolare si scolare din
raion, s-a constatat:

Comisia multidisciplinard intragcolara reprezinta cadrul institutional de actiune care asigura accesul la educatie al
tuturor copiilor, precum si la servicii educationale acordate copiilor cu CES inclusi in institufii educationale, dar si
sprijin informational psihopedagogic personalului, cadrelor didactice, parintilor/tutorelui care sunt implicati in
incluziunea educationala a copiilor cu CES.

Intreg procesul EI este coordonat de CMI, care Isi organizeazd activitatea in baza documentatiei prevazute
in Nomenclator. In scopul realizirii atributiilor, presedintii CMI au elaborat Planul de activitate al CMI pentru anul
de studii 2017-2018. Calitatea procesului EL1n institutiile din raion este monitorizatd de catre CMI prin
diverse metode: '

1. Participarea la procesul de elaborare PEI, unde se vine cu recomandari si constatéri pentru cadrele

didactice;

2. Asistenta la ore in clasele unde sunt copii cu CES care studiazd in baza curriculum-ului
individualizat;

3. Asistentd la activitatile unde sunt implicati copiii cu CES, in CREI si alte locatii;

Putem mentiona practicile bune din institutiile LT Tibirica, LT V.Alecsandri, LT M.Eminescu, Gimn.
Bahmut, Gimn. Hoginesti, Gimn. Hirjauca, Gimn. Sadova, Gimn. Pitusca, Gimn. Bravicea, Gimn.
Séseni, Gimn. Ion Creanga, Sc. primara Calarasi, Sc. Primara Niscani, Gimn. Horodiste;

v Comisia Multidisciplinara Intrascolard propune spre aprobare planul educafional individualizat
pentru fiecare elev cu CES directorului institutiei, dar nu se discutd PEl-urile la sedinfele
Consiliului profesoral.

v' Curriculele individualizate sunt elaborate si aprobate, dar la dosarul elevilor lipsesc materiale care
confirma progresul scolar, lucru care denotd o superficialitate a implementarii lor in organizarea
parcursului didactic de catre profesor. In anul scolar in baza CI sunt instruiti 240 de copii, dintre
care 186 in baza curriculum-ului modificat (186 — matematica, 183 — . Rom., 91 la alte
discipline). Presedintii CMI nu detin informatie cu privire la disciplinele studiate de cdtre elevii
cu CES in baza curriculei modificate. Nu toate CM au fost aprobate la specialistii DITS Caldrasi.
Sunt de mentionat practicile bune ale Gimn. Bravicea, Gimn, Bahmut, Gimn. Pitusca Sc. Prim.
Calarasi, Sc. Prim.-grddinitd Niscani, Gimn. Hirjauca cu privire la coordonarea CM cu
specialistii DITS Calarasi pot fi preluate.

v" Pentru cei 240 de copii cu CES la inceputul anului scolar au fost angajate 31 CDS, pe o normd de
28,5 unitati: nu In toate institutiile a fost repartizata norma didactica de catre directorii institutie in
Gimnaziile: Pirjolteni, Pitusca, Tibirica, LT ME Sipotenz’ din anumite motive;

v Activitatea CDS este monitorizata de presedintii CMI si specialistii SAP. CDS au elaborat planul
de activitate personal si cel al CREI, care au fost coordonate cu responsabilul de EI al DITS
Caldrasi si pedagogul SAP Cildrasi. Proiectarile anuale ale CDS, in mare parte, sunt intocmite
reusit (Ralea Svetlana, din Gimn. Pitusca, Gavrilitd Valentina, Sc.prim. Caldrasi, Stratan
Tamara, Sc.prim.-grddiniti Niscani, Stratu Lucia, Gimn. Sdseni, Budoianu Alina, Gimn. Bahmul,
Toderascu Mariana, LTV. Alecsandri, CDS din LTME Sipoteni, Motricald Svetlana dzn L1
Tibirica, Moraru Ala, IET Ldstdrel, Turcanu Feodora, IET Hzr]auca)

v' Unele cadrele didactice conlucreaza cu CDS la realizarea CM, prin implicarea la ore, In activitate,
fapt ce contribuie la sporirea progresului scolar al elevilor cu CES. Practicile bune pot fi preluate
de la institutiile: Gimn. Hirjauca, Gimn. Bahmut, Gimn. Pitusca, Gimn. Bravicea, Gimn. Sdseni,
Sc. primard Caldrasi, Sc. Primard Nigcani, Gimn. Oniscani, IET Ldstdrel, IET Hirjauca. Tnsa se



mai atestd reticenta unor cadre didactice fata de EI, fatd de copiii cu CES din motivul multiplicarii
sarcinilor §i responsabilitatilor, actiuni care duc la excludere/regres si nu progres scolar.
Managerii scolari sunt preocupati: de amenajarea CREI cu echipamentul si materialele necesare,
de formarea cadrelor didactice de sprijin.

in CREI sunt create conditiile necesare pentru incluziunea copiilor cu CES. CREl-urile sunt
catalogate de cétre actorii educationali si beneficiari drept — ,,ungheras, coltisor unde elevii cu
CES se pot refugia”, ,,se simt in siguranta”.

Managerii IET sunt preocupati de promovarea EI in gradinite, astfel in unele gradinite activeaza
CDS: IET Lastarel, IET Hirjauca, in institutiile prescolare Lastarel, Gugutd, Hirjauca, Pitusca,
Tibirica au fost adaptate CREIL aici au fost amenajate zonele necesare pentru copiii cu CES din
gradinita, dar din lipsa de specialisti nu sunt angajate CDS in institutiile Guguta, Pitusca, Tibirica.

Examindnd Raportul de activitate al SAP Célarasi si tindnd cont de aspectele reusite si problemele

constatate, consiliul consultativ:

1.

¢

DECIDE:

A lua act de nota informativa cu privire la activitatea SAP pentru perioada septembrie - decembrie
2017 si sugestii referitoare la eficientizarea activitatii CMI, CREI, CDS si a CD;

A aprecia cu calificativul,, Bine" activitatea institutriilor: G. Bravicea, LT,,V. Alecsandri", Gimn.
Hirjauca, Gimn. Bahmut,, Gimn.Sdseni, Sc.primard Cdldrasi, Sc. Primard Niscani, in domeniul
educatiei incluzive;

A aprecia cu calificativul ,, bine” activitatea CDS dupa cum urmeaza: Ralea Svetlana, din Gimn.
Pitusca, Gavrilita Valentina, Sc.prim. Caldrasi, Stratan Tamara, Sc.prim.-grddinitd Niscani, Stratu
Lucia, Gimn. Sdseni, Budoianu Alina, Gimn. Bahmut, Toderascu Mariana, LTV. Alexandri, CDS din
LTME Sipoteni, Motricald Svetlana din LT Tibirica, Moraru Ala, IET Ldastdarel, CDS din IET
Hirjauca ;

Serviciul de Asistenti Psihopedagogici:

«% Va organiza schimbul eficient de experiente dintre institutiile educationale de succes in
educatia incluziva si institutiile de invatamant la inceputul procesului de educatie incluziva,
in vederea valorificérii experientelor acumulate;

#% Va consolida si dezvolta competentele profesionale a specialistilor SAP pe domenii specifice;

4+ Va asigura capacitarea managerilor scolari, pedagogilor, cadrelor didactice de sprijin,
psihologilor etc. in domeniul educatiei incluzive;

%+ Va contribui la dezvoltarea si prestarea calitativd a serviciilor de suport educational, in
special a cadrelor didactice de sprijin si a serviciilor specializate de asistenta psihopedagogicé
in functie de nevoile elevilor in vederea asigurarii calitatii procesului de predare-invitare-
evaluare;

<+ Vaasigura cu suport didactic si va organiza instruiri privind strategiile de lucru cu copiii cu
CES pentru CDS, CD, CMI educatori si managerii institutiilor educationale.

5. Managerii institutiilor educationale:

» Vor intreprinde actiuni concrete de implicare directd, in formarea institutiei incluzive;

> Vor monitoriza formarea cadrelor didactice in domeniul educatiei inclusive la nivel de
institutie;

> Vor contribui la dezvoltarea unui mediu pozitiv de invatare care sa asigure stima de sine si
increderea in fortele proprii a tuturor elevilor, inclusiv a celor cu CES, implicarea activa a
tuturor elevilor in procesul de organizare a invatarii, libertatea de exprimare a opiniilor, proprii
de citre elevi, ajutorarea reciprocd intre elevi, suportul necesar fiecarui elev in functie de
nevoile sale educationale, In vederea asigurarii calitatii procesului de predare-invitare-
evaluare;

.....

nevoilor educationale, elaborare si implementare a PEl-urilor, organizarea activititilor



extracurriculare cu elevii, elaborarea planurilor de activitate si a bugetelor pentru educatia
incluziva;

» Vor organiza activititi de comunicare/informare la nivel de comunitate privind necesitatea
incluziunii educationale a copiilor cu CES, importanta sustinerii acestor copii si a familiilor
lor de céatre toti actorii comunitari in vederea diminudrii stigmei, discrimindrii §i incluziunii
sociale a acestor copii.

» Vor aborda un parteneriat de calitate dintre scoald/copil/familie/APL.

> Vor lucra in echipa (directia gimnaziului, CMI, CDS, CD,) pentru a realiza obiectivele
educatiei incluzive;

» Vor asigura activitatea CREI in lipsa CDS;

> Vor repartiza norma didactica stabilitd de citre SAP pentru CDS si vor prezenta informatia
péna la data de 15 septembrie la specialistul DITS Calarasi.

6. Presedintii CMI vor monitoriza permanent::

v
v

v

v

v

activitatea CDS in CREI conform graficului de lucru;

gradul de participare a tuturor actorflor/partenerilor implicati in integrarea copiilor ce studiazi in
baza de PEI, din perspectiva progresului scolar inregistrat de acestea;

permanent elaborarea curriculum-ului modificat in corespundere cu potentialul copilului gi
realizarea calitativa a procesului instructiv, precum si coordonarea CM cu specialistii DITS
Calarasi;

calitatea activitatilor planificate in PEI si realizate in conformitate cu perioada stabilita;

gradul de respectare a recomanddrilor din Raportul de evaluare/reevaluare complexd a dezvoltérii
copilului;

gradul de corelare a tehnologiilor educationale, curriculei, materialelor didactice cu nivelul de
dezvoltare a copiilor si nevoile de implicare.

Va organiza activiti{i de formare a cadrelor didactice in domeniul educatiei incluzive conform
Planului de activitate al CMI;

Vor detine informatie cu privire la disciplinele studiate de catre elevii cu CES in baza curriculei
modificate.

7. Cadrele didactice de sprijin si cadrele didactice din institutiile educationale vor:

v/ monitoriza progresul scolar al copiilor cu CES si vor aplica interventiile imediate si calitative
pentru imbunététire;

v incuraja participarea elevilor in diverse activitati extragcolare si vor coordona implicarea lor
cu cadrele didactice.

Presedintele Consiliului Consultativ: @'634(“4 Gonta Elena

Secretarul CC Prepelita Ecaterina



